
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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ค ำน ำ 
 

            แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ของวิทยาลัยเทคนิคพะเยา  
จังหวัดพะเยา ได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการแบบมุ่งเน้นผลงาน ในการก าหนดทิศทางการด าเนินงาน 
โดยน าแผนพัฒนาสถานศึกษา เป็นแนวทางในการก าหนดทิศทางการด าเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 
 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคพะเยา  
ครั้งนี้ ได้ระดมความคิดเห็น ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
ของวิทยาลัยเทคนิคพะเยา เพ่ือให้การด าเนินงานตามโครงการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
การบริหารจัดการงบประมาณท่ีคุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุดและถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
 ท้ายนี้วิทยาลัยเทคนิคพะเยา หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ที่ได้จัดท าในครั้งนี้ จะเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการ และเป็นแนวทาง  
ในการปฏิบัติงานของวิทยาลัยเทคนิคพะเยาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งานวางแผนและงบประมาณ 
                       ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

                      วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 
                    พฤศจิกายน 2565 
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สำรบัญ 
 

เรื่อง    หน้ำ 
ค าน า    ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่ 1  บทน า  
 วิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าหมายบริหาร  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 1 
 ยุทธศาสตร์  มาตรการและโครงการ 1 
ส่วนที่ 2  ข้อมูลพื้นฐาน  วิทยาลัยเทคนิคพะเยา  
 ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจฯลฯ 4 
 ความโดดเด่นสถานศึกษา 5 
 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคพะเยาประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 

ประเด็น 
   13 

 ประวัติความเป็นมา  และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 17 
 แผนภูมิโครงสร้างการบริหารวิทยาลัยเทคนิคพะเยา 21 
 ข้อมูลบุคลากร  วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 23 
 ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 30 
ส่วนที่ 3  แผนปฏิบัติราชการแผนและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณวิทยาลัยเทคนิคพะเยา 36 
 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 36 
 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 38 
 โครงการพัฒนาผู้เรียนและสถานศึกษา 42 
ภาคผนวก  

 
 



ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

         

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจยุทธศำสตร์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  
วิสัยทัศน์ 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ เป็นองค์กรผลิตและพัฒนำก ำลังคนที่มีคุณภำพและได้
มำตรฐำนสำกล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือตอบสนองต่อควำมต้องกำรของประเทศตำมเป้ำหมำย
ยุทธศำสตร์ชำติ 
พันธกิจ 

1) จัดและส่งเสริมและพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ และกำรอบรมวิชำชีพ ให้มีคุณภำพและได้มำตรฐำน 
มุ่งตอบสนองต่อควำมต้องกำรของประเทศ 

2) ยกระดับคุณภำพและมำตรฐำนก ำลังคนสำยอำชีพสู่สำกล 
3) ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำสำยอำชีพให้ทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภำค และเป็นธรรม 
4) เป็นแกนกลำงในกำรจัดอำชีวศึกษำและอบรมวิชำชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของประเทศ 
5) สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือให้ทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

และกำรฝึกอบรมวิชำชีพ 
6) วิจัย สร้ำงนวัตกรรม จัดกำรองค์ควำมรู้เพ่ือกำรพัฒนำอำชีพ และคุณภำพชีวิตของประชำชน 
7) ส่งเสริมและพัฒนำครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำให้มีศักยภำพสูงขึ้นและมีควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพ 

 

2.  ยุทธศำสตร์ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
1) ยุทธศำสตร์ด้ำนควำมมั่นคง 
2) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
3) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
4) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 
5) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
 

3. นโยบำย จุดเน้นและทิศทำงกำรขับเคลื่อนกำรจัดอำชีวศึกษำ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรอำชีวศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 กำรศึกษำสร้ำงคน อำชีวะสร้ำงชำติ “เตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21” 
3.1  เพ่ิมผู้เรียนสำยอำชีพ (สำยอำชีวะ 50 : 50 สำยสำมัญ) 

1)  เปิดสำขำใหม่/สำขำขำดแคลน 
2)  เพ่ิมห้องเรียน (วท./วอศ.) 
3)  ปรับหลักสูตรให้ยืดหยุ่น ดึงผู้เรียนกลับเข้ำสู่ระบบ 
4)  แนะแนวสื่อสำรทุกกลุ่มเป้ำหมำยทุกพ้ืนที่ 
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5)  สร้ำงภำพลักษณ์ (Re-Branding) 
6)  จัดสวัสดิกำรตำมบริบท (หอพัก/รถรับ-ส่ง) 

3.2  ศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) 
1)  พัฒนำก ำลังคนรองรับอุตสำหกรรมเป้ำหมำย (10+2+1) (10 + 2 อุตสำหกรรม

เป้ำหมำย + 1 โครงสร้ำงพื้นฐำนของประเทศ) 
2)  จัดกำรศึกษำรองรับกำรพัฒนำก ำลังคนในเขตพัฒนำพิเศษ (EEC/SEC/SEZ) 
3)  พัฒนำควำมร่วมมือกับภำครัฐและเอกชน 
4)  พัฒนำทักษะทำงวิชำชีพและภำษำ (อังกฤษ จีน และภำษำในอำเซียน) 
5)  อำชีวะฐำนวิทย์ฯ/มำตรฐำน KOSEN 

3.3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
1)  ยกระดับศักยภำพและพัฒนำทักษะก ำลังคน (โดยวิทยำลัยสำรพัดช่ำงและวิทยำลัย

กำรอำชีพทั่วประเทศ) 
2)  เตรียมควำมพร้อมก ำลังคนเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอำยุ 
3)  หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น (Short Course Training) 
4)  หลักสูตรฝึกอำชีพฐำนสมรรถนะ (Education To Employment) 
5)  Startup/Business online 
3.4  ปฏิรูประบบบริหำรและงำนบุคคล 
1)  ปฏิรูปประสิทธิภำพกำรบริหำรงำน 
2)  พัฒนำสมรรถนะทำงวิชำชีพ ดิจิทัล และภำษำอังกฤษ 
3)  แก้ไขปัญหำกำรบริหำรงำนบุคคลทุกมิติ 
4)  สร้ำงระบบแรงจูงใจ เพิ่มค่ำตอบแทน และส่งเสริมระบบสวัสดิกำร/สวัสดิภำพ 
3.5  ขับเคลื่อนอำชีวศึกษำ เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
1)  อำชีวศึกษำทวิภำคี 3 รูปแบบ 
2)  บูรณำกำรกำรพัฒนำทักษะด้ำนเทคโนโลยี ดิจิทัล และภำษำอังกฤษกับกำรจัดกำร

เรียนกำรสอน 
3)  Fix it Center/จิตอำสำอำชีวะ 
4)  สร้ำงค่ำนิยม “กำรศึกษำสร้ำงคน อำชีวะสร้ำงชำติ” 
 

ข้อบัญญัติสู่ควำมส ำเร็จ 
1)  ใช้เวลำส่วนใหญ่ในสถำนศึกษำ 
2)  พัฒนำครูและองค์กร 
3)  เน้นสอนระบบทวิภำคี 
4)  น ำสิ่งดีดีสู่สังคม 
5)  เร่งระดมเรื่องภำพลักษณ์ 
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6)  สร้ำงคุณภำพเชิงประจักษ์สู่นักศึกษำ 
7)  พัฒนำโดยใช้ (นวัตกรรม) เทคโนโลยี 
8)  ต้องมีหลักธรรมำภิบำล 
9)  เน้นท ำงำนประสำนชุมชน 
10)  เร่งรณรงค์สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือ 
 

"ยึดหลักธรรมำภิบำล                 บริหำรงำนประจ ำ 
 น ำภำพลักษณ์ที่ดี                     ใช้เทคโนโลยีบริหำร 
 ประสำนเครือข่ำย                      ขยำยทวิภำคี 
 ยึดหน้ำที่ด้วยควำมมุ่งมั่น             หมั่นพัฒนำสมรรถนะอำชีพ 
 เยี่ยมห้องเรียนสม่ ำเสมอทั่วหน้ำ      พัฒนำบุคลำกรสู่ควำมส ำเร็จ" 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 
         
1. ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์  เอกลักษณ์  พันธกิจเป้าประสงค์    
 ปรัชญา        

  “มีวินัย  ตั้งใจศึกษา  พัฒนาฝีมือ  ยึดถือคุณธรรม” 
 วิสัยทัศน์         
  “วิทยาลัยเทคนิคพะเยามุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสู่สังคม”  
 อัตลักษณ์           
  "ทักษะเด่น  เน้นวินัย"       
 เอกลักษณ์        
  "บริการชุมชน  ฝึกฝนอาชีพ"       
 พันธกิจ        
  1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพ ให้มีความรู้ ทักษะ เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 
แต่ละ ระดับการศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  2. จัดการอาชีวศึกษา ให้เหมาะสมกับบริบทและความต้องการของชุมชน 
  3. ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 เป้าประสงค์        
 1. ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะ ทางด้านวิชาชีพ ตามมาตรฐานแต่ละระดับการศึกษา  
มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์     
 2. บริหารจัดการทางด้านการอาชีวศึกษา ให้เหมาะสมกับบริบทและความต้องการของชุมชน 
 3.  สถานศึกษาเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ที่ได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน 
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2. ความโดดเด่นของสถานศึกษา     
 ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชื่อเสียง) 
การได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติที่สถานศึกษาได้รับในระยะเวลา 5 ปี (ปีการศึกษา 2560 –  
ปีการศึกษา 2564) 
 ปีการศึกษา 2560 

 
 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ได้รับยกย่องจาก กระทรวงศึกษาธิการให้เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริม
สนับสนุนการแต่งกายด้วยผ้าไทย ประจ าปี 2560 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบทวิภาคีสานพลังประชารัฐ 
(Excellent Model school) ประจ าปี 2560 
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วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ได้รับรางวัลเหรียญทอง (รองชนะเลิศอันดับ 1 ) สิ่งประดิษฐ์  
ด้านบ าบัดน้ า (น้ าเพ่ือประชาชน) ประชารัฐร่วมพัฒนา สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และการแข่งขันหุ่นยนต์ยุวชนอาชีวศึกษา ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา 
2560 โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 

ปีการศึกษา 2561 

 

 

 
วิทยาลัยเทคนิคพะเยาได้รับรางวัลดีเด่นด้านสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือการประหยัดพลังงาน ชุดออกก าลังกาย

ผลิตไฟฟ้า โดย กรมพัฒนาพลังงานทดแทน กระทรวงพลังงาน 

 



7 
 

 
 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยาได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ทักษะการ
ออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28 ประจ าปี
การศึกษา 2561 ณ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

 
 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยาได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กีฬาหมากล้อมทีมชาย   
การแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับชาติ ครั้งที่ 13 “บัวหลวงเกมส์” ระหว่างวันที่ 3-9 กันยายน 2561 
ณ สนามกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 
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รางวัลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่มีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา
ระดับชาติ (5 ดาว) ปีการศึกษา 2561 

ปีการศึกษา 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยาได้รับรางวัลพระราชทานในโครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา 
สถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับอาชีวศึกษา ขนาดใหญ่ ประจ าปีการศึกษา 2562  
โดยกระทรวงศึกษาธิการ  
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 วิทยาลัยเทคนิคพะเยาได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 3 กีฬาหมากล้อม ประเภทหญิงคู่                
ในการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 40 นครสวรรค์ศึกษาเกมส์ 

  
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 

รางวัลชนะเลิศระดับชาติ รางวัลหมู่มาตรฐานดีเด่น งานสื่อและอุปกรณ์ฝึกกิจกรรมกอง
วิชาการ 1 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 
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ทีมวิทยาลัยเทคนิคพะเยา ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ ๑ ในการประกวดสะเต็มศึกษา  
ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
 

ปีการศึกษา 2563 

 

 
 

รางวัลผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา ระดับจังหวัด 3 ดาว ประจ าปี
การศึกษา 2563 จากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ปีการศึกษา 2564 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันเรือยาวมังกร" ภายใต้ชื่อทีม "เทพวิษณุ" 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทเรือยาวสากล 20 ฝีพายท้องถิ่น คว้าเงินรางวัล 20,000 บาท ครองถ้วยเกียรติยศ 
ร้อยเอกธรรมนัส พรหมเผ่า ในการแข่งขันเรือยาวสากลชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจ าปี 2564 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยาได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลชนะเลิศ โครงการประกวด         
การแข่งขันสาธิตการเขียนโปรแกรม LOW CODE PLATFROM ควบคุมเครื่องจักรอัตโนมัติ            
ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะพ้ืนฐาน 
และการแข่งขันทักษะวิชาชีพ อาชีวศึกษา ระดับชาติ ณ จังหวัดแพร่ ประจ าปีการศึกษา 2564              
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วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ได้รับรางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่  2 สิ่งประดิษฐ์   
ด้านการประกอบอาชีพ เครื่องลับคมแบตตาเลี่ยนยุคโควิด-19 “สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา”        
การประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ “นวัตกรรมอาชีวศึกษาเพ่ือแก้ปัญหาความยากจน” ระดับชาติ 
ประจ าปีการศึกษา 2564 ณ วิทยาลัยการอาชีวศึกษาปทุมธานี 
 

 
 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยาได้รับรางวัลชมเชย เหรียญทอง การแข่งขันทักษะการออกแบบพัฒนา
โปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต     
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับชาติ ครั้งที่ 30 ประจ าปีการศึกษา 2564 ณ จังหวัดน่าน และจังหวัดแพร่ 
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3. มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคพะเยาประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 10 
ประเด็น ดังนี้  

 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา

ให้มีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 

1.1 ด้านความรู้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการทฤษฎี 

และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือ
ข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ 

และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้  
ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติ

และกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  
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มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการ ทรัพยากรของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของ หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่                   
หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 
โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการ

พัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็ง                    
ทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการ  
ของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา                     
ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร 
ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  

2.3 ด้านการบริหารจัดการ  
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา                         

ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย                                
โดยความร่วมมือ ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ 
ส่งเสริม สนับสนุนจาก ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

2.5 ด้านการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ 
       สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการการพัฒนาการคิดวิ เคราะห์                           

โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนหรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆทั้งภาครัฐ                  
และเอกชนเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนา การคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
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มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้                 

มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
   สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งใน

ประเทศ และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ 
การบริการ ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชน                 
สู่สังคม แห่งการเรียนรู้  

3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
       สถานศึกษาส่ ง เสริมสนับสนุน ให้มี การจัดท านวัตกรรม สิ่ งประดิษฐ์                           

งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน 
องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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กลยุทธ์ (Strategy) หมายถึง การก าหนดวิธีการด าเนินงานของแต่ละพันธกิจเพ่ือให้ประสบความส าเร็จ

ตามเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้ วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ก าหนดกลยุทธ์ในแต่ละพันธกิจไว้ดังนี้ 

 

ที ่ พันธกิจ ที ่ กลยุทธ์ 
1.  
  

ผลิตและพัฒนาก าลังคน
ด้านวิชาชีพ ให้มีความรู้ 
ทักษะ เป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพ  แต่ละ
ระดับการศึกษา มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

1.  พัฒนาก าลังคน ให้มีความรู้ ทักษะ เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ  

2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ให้เกิด

ประโยชน์ 

3 ส่งเสริมผู้เรียน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ 

2.  

 

 

จัดการอาชีวศึกษา ให้

เหมาะสมกับบริบทและ

ความต้องการของชุมชน 

สังคม 

1 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของชุมชน สังคม 

2 ส่งเสริมการพัฒนาครูให้มีความรู้ ทักษะ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

ของสังคม 

3 พัฒนาสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

4 ส่งเสริมการด าเนินงานการบริหารจัดการตามนโยบาย โดยความ

ร่วมมือของทุกภาคส่วน 

5 ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยกระบวนการคิด

วิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 

3 ส่งเสริม สนับสนุน การ

สร้างสังคมแห่งการ

เรียนรู้  

 

1 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา กับบุคคล 

ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในและต่างประเทศ 

2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย ที่

สามารถน าไปใช้ประโยชน์ต่อสถานศึกษาและสังคม 
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4. ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่วิทยาลัย เทคนิคพะเยา   
 4.1  ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ      
     ประวัติวิทยาลัยเทคนิคพะเยา  เป็นสถานศึกษาสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ  2  
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ได้จัดตั้งสถานศึกษาขึ้นเมื่อวันที่  19  ตุลาคม 
พ.ศ.  2521 โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ดร.ก่อ สวัสดิพาณิชย์  เป็นผู้ลงนามโดยใช้ 
ชื่อว่า "โรงเรียนเทคนิคพะเยา"  มีนายเพลิน  กิจฉวี  เป็นอาจารย์ใหญ่  ต่อมาได้รับการยกฐานเป็น
วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ในปี  พ.ศ.  2525  มีเนื้อที่ประมาณ  150  ไร่  2  งาน  28  ตารางวา  

ปีการศึกษา 2522 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) 
 แผนกวิชาช่างยนต์  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  และแผนกวิชา

พาณิชยการ 
ปีการศึกษา  2526  -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)   

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
ปีการศึกษา  2527       -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  

แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ   แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
ปีการศึกษา  2528 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) 

แผนกวิชาการบัญชี 
ปีการศึกษา  2533 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชี้นสูง  (ปวส.) 

แผนกวิชาช่างยนต์  แผนกวิชาการบัญชี 
ปีการศึกษา  2536 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
ปีการศึกษา  2537 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)   

แผนกวิชาคหกรรมธุรกิจ 
ปีการศึกษา  2538 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  

แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
ปีการศึกษา  2539 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  

แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
-  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) (ระบบ
ทวิภาคี)  แผนกวิชาช่างยนต์ 
-  เปิดสอนหลักสูตรระยะสั้น  เทคโนโลยีหมู่บ้านแผนกวิชา
ช่างก่อสร้าง  แผนกวิชาช่างยนต์  แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

ปีการศึกษา 2540 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
แผนกวิชาช่างเทคนิคโลหะ 
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-  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
ส าหรับผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่  6   
แผนกวิชาการบัญชี 
-  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
(ภาคสมทบ)  แผนกวิชาช่างยนต์  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

ปีการศึกษา  2542       -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้สูง  (ปวส.)  
ส าหรับผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่  6   
แผนกวิชาการเลขานุการ   แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ      
แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

ปีการศึกษา  2543 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
แผนกวิชาการตลาด  แผนกวิชาคหกรรมธุรกิจ 
-  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
ส าหรับผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่  6   
แผนกวิชาช่างเทคนิคโลหะ 
-  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
(ภาคสมทบ) แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
-  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
(ระบบทวิภาคี)  แผนกวิชาช่างยนต์ 
-  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  
วิทยาลัยเทคนิคพะเยา วิทยาเขตปง  แผนกวิชาพณิชยการ 

ปีการศึกษา  2544 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
ส าหรับผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่  6  
 แผนกวิชาช่างกลโรงงาน  แผนกวิชาคหกรรมธุรกิจ 

ปีการศึกษา  2545 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
ส าหรับผู้ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่  6   
แผนกวิชาช่างไฟฟ้า, แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์แผนกวิชา
ช่างยนต์ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ปีการศึกษา  2550 -  ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือในการเป็นสถานที่ เ รี ยนปริญญาโท  
โครงการจัดการเรี ยนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
หลักสูตรครุศาสตร์มหาบัณฑิต  สาขาไฟฟ้าก าลังและแขนง
อิเล็กทรอนิกส์  ศูนย์การเรียนรู้วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 
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ปีการศึกษา  2551       - ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือในการเป็นสถานที่ เ รี ยนปริญญาโท  
โครงการจัดการเรี ยนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
หลักสูตรครุศาสตร์มหาบัณฑิต  สาขาวิชาเครื่องกล  ศูนย์
การเรียนรู้วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

ปีการศึกษา 2556 - เปิดสอนในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ  วิทยาลัยเทคนิคพะเยา สาขาวิชาการบัญชี 

ปีการศึกษา 2558 - เปิดสอนในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ  วิทยาลัยเทคนิค สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 

ปีการศึกษา 2559 - เปิดสอนในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ วิทยาลัยเทคนิคพะเยา สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 

 -  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  
แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 
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4.2  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่        
  ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคพะเยา      
  ชื่อภาษาอังกฤษ  Phayao  Technical  College     
  ที่ตั้งสถานศึกษา   เลขที่ 355 หมู่ที่ 11 ต าบลบ้านต๋อม  อ าเภอเมือง  จังหวัดพะเยา   
      รหัสไปรษณีย ์56000    
  โทรศัพท์      054 - 887199, 054 - 887200     
  โทรสาร       054 - 887198       
  เว็บไซต์    http://www.phayaotc.ac.th     
  เนื้อที่ของสถานศึกษา 150 ไร่ 2 งาน 28.ตารางวา    
  มีอาคาร รวมทั้งสิ้น   17  หลัง    มีห้องทั้งสิ้น    155   ห้อง  ได้แก่  
   สร้างปี พ.ศ. 
1. โรงฝึกงาน 2 จั่ว ชั้นเดียว จ านวน  5  หลัง  -  ห้อง 2522 
2. โรงอาหาร จ านวน  1  หลัง  -  ห้อง 2522 
3. อาคารเรียน 3 ชั้น จ านวน  1  หลัง  12  ห้อง 2522 
4. อาคารคหกรรม จ านวน  1  หลัง   9  ห้อง 2524 
5. อาคารปฏิบัติการไฟฟ้า จ านวน  1  หลัง  12  ห้อง 2525 
6. อาคารเรียน 3 ชั้น จ านวน  1  หลัง  12  ห้อง 2525 
7. อาคารเรียนปฏิบัติการ 4 ชั้น จ านวน  1  หลัง  25  ห้อง 2532 
8. อาคารเรียนปฏิบัติการ 4 ชั้น จ านวน  1  หลัง  25  ห้อง 2538 
9. อาคารเรียนปฏิบัติการ 4 ชั้น จ านวน  1  หลัง  36  ห้อง 2539 
10. อาคารศูนย์ข้อมูล จ านวน  1  หลัง   1  ห้อง 2543 
11. อาคารฝ่ายกิจการนักเรียน  นักศึกษา จ านวน  1  หลัง   4  ห้อง 2539 
12. อาคารสถาบัน จ านวน  1  หลัง  15  ห้อง 2553 
13. อาคารวิทยาบริการ จ านวน  1  หลัง   4  ห้อง 2556 
14.  หลังคาลานอเนกประสงค์ จ านวน  1  หลัง  -  ห้อง 2561 

 

ตราประจ าวิทยาลัย  

 
สีประจ าวิทยาลยั   คือ  สีขาว  แดงเลือดหม ู

 
ต้นไม้ประจ าวิทยาลัย   คือ  กาสะลอง  
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5. แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 
วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

 

วิทยาลัยเทคนิคพะเยา

นายสุชาติ  มหายศ

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคพะเยา

นายกเชษฐ์  กิ่งชนะ

รองผู้อ านวยการฝ่าย
บริหารทรัพยากร

นายอพีระศิษฐ์  ทรงอาจ

รองผู้อ านวยการฝ่าย
แผนงานและความร่วมมือ

นายพิพัฒน์  นวลนิ่ม

รองผู้อ านวยการฝ่าย
วิชาการ

นายชัยยุทธ  แก้วประภา

รองผู้อ านวยการฝ่าย

พัฒนากิจการนักเรียน 
นักศึกษา

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการวิทยาลัย
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g 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

งานวางแผนและงบประมาณ  
นายมงคล  ชุ่มวงค์ 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  
นายจกัรชัย  ปิงเมือง 

งานความร่วมมือ  
นายอุบล  ฟูค ามี 

งานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์.  

นายชัยวัฒน์  แกว้กันทะ 
 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
นางแสงเดือน  มีครู 

งานส่งเสริมผลิตผล  การค้าและประกอบธุรกิจ 
และงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา   

นายบัญชา สิทธิตัน 
 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางรุ่งนภา  วาวงค์มูล 

งานบุคลากร 
นางเกลียวพันธ์  หงษ์ทอง 

งานการเงิน 
นางนงลักษณ์  สว่างใจธรรม 

งานการบัญชี 
นางสาววริศรา  ทองวัง 

งานพัสดุ  
นางสุนันทา ขยันขาย 

งานอาคารสถานที่  
นายสุวจัน์  ห้อธวิงศ์ 

งานทะเบียน  
นางสุภาภรณ์  พงษ์ยศ 

งานประชาสัมพันธ์ 
นายนพดล  จันทร์ศิริพงษ์ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
นายเชาวฤทธิ ์ ชมภู 

งานครูที่ปรึกษา 
 นายเชาว์  ปั้นบุญ 

งานปกครอง 
นายนภดล  เขียวอาสะวะ 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
นายปรัชญาณัชญ ์ ดวงใจ 

งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา. 
 นางนวพร  สิงห์แกว้วงค์ 

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน  
นายสุวรรณ  ใจเทีย่ง 

 

แผนกสามัญสัมพันธ์  
นางสาวอังคณา  เครือค า 

แผนกงานยานยนต์  
นายภาวัช  เงินชุ่ม 

แผนกงานเครื่องมือกล 
นายชิตชัย  แสงสวา่ง  

แผนกวิชางานเช่ือมโลหะ 
 นายพัฒน์ชัย  พรมทา 

แผนกวิชางานไฟฟ้าก าลัง 
นายประสาน  ภัทรประสงค์ 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนฯ 
นายนิวัฒน ์ หล่อวนาวรรณ 

แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
นางสาวรุจิรินทร์  อัครสิทธิรุจน์  

งานวัดผลและประเมินผล  
นายโยธิน อุทธวัง 

แผนกวิชางานอิเล็กทรอนิกส์ 
นายมณฑล  ยะตา 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นายธงชัย ปัญญาวงศ์ 

แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
นายธีระกรณ์  แก้วค า 

แผนกวิชาการตลาด 
นางปราณี มงคลกุล 

แผนกวิชางานการกอ่สร้าง  
นายเริงศักดิ์  คนเท่ียง 

แผนกวิชางานเทคนิคพื้นฐาน  
นายนพรัตย ์จันทร์สุริยา  

แผนกวิชาการเลขานกุาร      
นางสาวประกายฉัตร ขวญัแกว้ 

แผนกวิชาการบัญชี 
นางอภิญญา  กลัดส าเนียง 

งานสื่อการเรียนการสอน 
นายอดิศักดิ์  ศรียะ 

งานวิทยบริการและหอ้งสมุด 
นางมนัสนันท์  หล่อวนาวรรณ 

ฝ่ายวิชาการ 

งาน อวท. 
นายปรัชญาณัชญ ์ ดวงใจ 

 
 งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน  

นายภาวัช  เงินชุ่ม 
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6. ข้อมูลบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

6.1  อัตราก าลัง ปี 2565    ข้อมูล  ณ  วันที่  2  พฤศจิกายน  2565 
 

อัตราก าลังของวิทยาลัยเทคนิคพะเยา มีบุคลากรทั้งสิ้น 130  คน 
ก. ข้าราชการ  76  คน  
 1. ผู้บริหาร 5  
 2. ข้าราชการครู  68  
 3. ข้าราชการพลเรือน 3  
ข. ลูกจ้างประจ า 0 คน  
 1. ท าหน้าที่สอน -  
 2. ทั่วไป/สนับสนุน -  
ค. พนักงานราชการ 3 คน  
 1. ท าหน้าที่สอน 3  
 2. ทั่วไป/สนับสนุน -  
ง. ลูกจ้างชั่วคราว 51 คน  
 1. ท าหน้าที่สอน (ครูพิเศษสอน) 21  
 2. ทั่วไป/สนับสนุน 30  
จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ -  
ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อ่ืน -  
ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง -  
 1. ข้าราชการ -  
 2. ลูกจ้างประจ า -  

 

6.2 ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
ก. ผู้บริหาร/ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน  รวม 

 - ต่ ากว่า ม.6 -  2  2 
 - ปวช./ม.6 -  9  9 
 - ปวส./อนุปริญญาตรี -  2  2 
 - ปริญญาตรี 55  19  74 
 - ปริญญาโท 41  1  42 
 - ปริญญาเอก 1  -  1 

รวม 97  33  130 
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6.3 ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จ าแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง 
ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน  รวม 

 - จ้างด้วยงบบุคลากร 3  -  3 
 - จ้างด้วยงบด าเนินงาน -  -  - 
 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 21  30  51 
 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) -  -  - 
 - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ -  -  - 

รวม 24  30  54 
 

6.4 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
 6.4.1  ข้าราชการ รวม   76  คน  (ผู้บริหาร ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 

ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา 
ต าแหน่ง 

ครูผู้สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1 นายสุชาติ      มหายศ ปริญญาโท  ผู้อ านวยการ 
2 นายกเชษฐ์      กิ่งชนะ ปริญญาโท  รองผู้อ านวยการ 
3 นายชัยยุทธ         แก้วประภา ปริญญาโท  รองผู้อ านวยการ 
4 นายพิพัฒน์ นวลนิ่ม ปริญญาโท  รองผู้อ านวยการ 
5 นายอพีระศิษฐ์   ทรงอาจ ปริญญาเอก  รองผู้อ านวยการ 
6 นางวาสนา พรมทา ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  
7 นางรุ่งนภา   วาวงศ์มูล ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  
8 นางแสงเดือน มีครู ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  
9 นางมนัสนันท์   หล่อวนาวรรณ ปริญญาตรี ครูช านาญการพิเศษ  
10 นางสุนันทา จินาเฟย ปริญญาตรี ครูช านาญการ  
11 นางเกลียวพันธ์   หงส์ทอง ปริญญาโท ครูช านาญการ  
12 นางสุภาภรณ์   พงษ์ยศ ปริญญาโท ครูช านาญการ  
13 นางสาวศิริรัตน์ แสนมา ปริญญาโท ครูช านาญการ  
14 นางสาวสตกมล ท้าวค าลือ ปริญญาตรี คร ู  
15 นายเชาวฤทธิ์ ชมภู ปริญญาตรี คร ู  
16 นางสาวอังคณา เครือค า ปริญญาตรี คร ู  
17 นางณัฏฐ์วรินท์ สมบูรณ์ ปริญญาตรี คร ู  
18 นายนพดล   เขียวอาสะวะ ปริญญาตรี คร ู  
19 นางสาวสาวิตรี ติวาติน ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  
20 นางอภิญญา   กลัดส าเนียง ปริญญาโท ครูช านาญการ  
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ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา 
ต าแหน่ง 

ครูผู้สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
21 นางนงลักษณ์ สว่างใจธรรม ปริญญาโท ครูช านาญการ  

22 นายบัญชา สิทธิตัน ปริญญาโท คร ู  

23 นางสาวสิริกัญญานี อินตา ปริญญาตรี คร ู  

24 นางสาวประกายฉัตร  ขวัญแก้ว ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

25 นางปราณี มงคลกุล ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

26 นางสาวกนกวรรณ    กองกิจ ปริญญาตรี คร ู  

27 นางนิภา    ไชยเสน           ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

28 นายธนรัฐ อินต๊ะสาร ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

29 นายศิระ   ทองสาย ปริญญาตรี ครูช านาญการ  

30 นางสุนันทา    ขยันขาย ปริญญาโท ครูช านาญการ  

31 นายธีระกรณ์ แก้วค า ปริญญาตรี คร ู  

32 นายบัญชา สายสุริยะ ปริญญาตรี ครผูู้ช่วย  

33 นายนพรัตน์    จันทร์สุริยา ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

34 นายสุทธิพงษ์ กองทอง ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

35 นายพัฒน์ชัย     พรมทา ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

36 นายขวัญ ค าลือ ปริญญาตรี ครูช านาญการ  

37 นายปรัชญาณัชญ์ ดวงใจ ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

38 นายเริงศักดิ์   คนเที่ยง ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

39 นายมงคล     ชุ่มวงค์ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

40 นายอดุลย์    ปงลังกา ปริญญาโท ครูช านาญการ  

41 นายธุวชิต    คงกลาง ปริญญาตรี คร ู  

42 นางนวพร สิงห์แก้ววงค์ ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

43 นายชนะภัย บุญมา ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

44 นายอุบล    ฟูค ามี ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

45 นายประหยัด    นาวา ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

46 นายธงชัย     ปัญญาวงศ์ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

47 นายถวิล    ติ๊บหน่อ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

48 นายสุวรรณ     ใจเที่ยง ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

49 นายภาวัช    เงินชุ่ม ปริญญาตรี ครูช านาญการ  

50 นายบัญญัติ    อ่ินค า ปริญญาตรี ครูช านาญการ  
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ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา 
ต าแหน่ง 

ครูผู้สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
51 ว่าที่ ร.ต.เกรียงศักดิ์  ฉลาด ปริญญาโท ครูช านาญการ  

52 นายนิรุติ สว่างใจธรรม ปริญญาโท คร ู  

53 นายชิตชัย   แสงสว่าง ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

54 นายสุวัจน์    ห้อธิวงศ ์ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

55 นายโยธิน   อุทธวัง ปริญญาตรี ครูช านาญการ  

56 นายเชาว์ ปั้นบุญ ปริญญาตรี คร ู  

57 นางสาวรุจิรินทร์ อัครสิทธิรุจน์ ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

58 นางสาวปาวีณา หลีหมัด ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

59 นางสาวนภาพร เจริญรัตน์ ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  

60 นายสมยศ     สุวรรณรัตน์ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

61 นายวิวัฒน ์ อินทรมุสิก ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

62 นายประสาน    ภัทรประสงค์ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  

63 นายวันชัย  ยังประสิทธิ์ ปริญญาตรี ครูช านาญการ  

64 นายชิโนรส     สุทธิตานนท์ ปริญญาโท ครูช านาญการ  

65 นายนิวัฒน์   หล่อวนาวรรณ ปริญญาตรี ครูช านาญการ  
66 นายสุทธิพันธ์ สุวรรณรัตน์ ปริญญาตรี ครูช านาญการ  
67 นายไพรัช กลัดส าเนียง ปริญญาโท คร ู  
68 นางสาววิภารัตน์ ข่มอาวุธ ปริญญาตรี ครูผู้ช่วย  
69 นายมณฑล    ยะตา ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  
70 นายวิชัย พรมมา ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  
71 นายอดิศักดิ์    ศรียะ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  
72 นายเชียงชัย    แปงณีวงค์ ปริญญาโท ครูช านาญการพิเศษ  
73 นายจักรชัย ปิงเมือง ปริญญาโท ครูช านาญการ  
74 นางผ่องพรรณ       ก๋าวงค์ ปริญญาตรี  งานเอกสารการพิมพ์ 
75 น.ส.วริศรา             ทองวัง ปริญญาตรี  งานการบัญชี 
76 น.ส.สุจิตรา            พ้ืนอินทะศรี ปริญญาโท  งานการบัญชี 
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6.4.2  ลูกจ้างชั่วคราว   รวม   2   คน   (ท าหน้าที่ธุรการ ทั่วไป) 

ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1. นายค าจันทร์ เพชรดี ม.6  พนักงานขับรถยนต์ 
2. นายสมพร วัดแก้ว ป.6   พนักงานขับรถยนต์ 

  

 6.4.3. พนักงานราชการ   รวม 3   คน   (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา  
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1. นายชัยวัฒน์   แก้วกันทะ ปริญญาตรี พนักงานราชการ  
2. นางนวลสิริ   หมั่นไร่ ปริญญาตรี พนักงานราชการ  
3. นายเอกวรินทร์ อินหลี ปริญญาตรี พนักงานราชการ  

 

6.4.4. ลูกจ้างช่ัวคราว   รวม   49   คน   (ท าหน้าที่สอน สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป) 

ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา  

ปฏิบัติหน้าที่ 

สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 น.ส.อนุสสรา ปัญญา ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
2 น.ส.ชัญญาพักญ์   กัณฑะบุษ ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
3 นายเจษฎากรณ์ ริยอง ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
4 

 

นายนพคุณ   ค าดี ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
5 น.ส.สภุาวดี   สินทพ ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
6 นายนภัสธนนท์ ภาชนนท์ ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
7 นายพีระวัฒ   จอมตัว ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
8 นายศุภชัย สมปาน ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
9 นายวิทยา   ปัญญาวงศ์ ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   
10 นางสาวสิทธินันท์ เบ็ญชา ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน   

11 นายวีระศักดิ์ ลายสาน ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  

12 นายปัญญาคม  สารเร็ว ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  

13 นายศุภกฤต ฝั้นใจ ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  

14 นายนครินทร์ ศักดิ์สูง ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  

15 นางสาวทาริกา จุ่งมิตร ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  
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ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา  

ปฏิบัติหน้าที่ 

สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

16 นายสิทธิกร บุดดา ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  

17 นางสาวปิยะดา พรมศรี ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  

18 นางสาวรสธร หลวงตา ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  

19 นายยุทธภูม ิ บุญเรือง ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  
20 นางสาวณัฐริกา แข่งขัน ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  
21 นางสาวภิมลฑิพย์ ทนันชัย ปริญญาตรี ครูพิเศษสอน  
22 นางสาวสุทธิดา   ท้าวการ ปริญญาตรี   กิจกรรม 

23 นางสาวสุทธิตา  ลือเรือง ปริญญาตรี   สวัสดิการฯ 

24 นางสาวไพรินทร์ มหาวงค์ ปริญญาตรี   พัสด ุ

25 นางสาวจีราภรณ์   ใจค า ปริญญาตรี   พัสด ุ

26 นางสาวสไบแพร  ดอนปัน ปริญญาตรี   การเงิน 

27 นางสาวนิตยา วงศ์ไชยา ปริญญาตรี   การเงิน 

28 นางสาวณัฐกานต์ พรหมจักร ปริญญาตรี  การเงิน 

29 นางนฤมล   นามสูตร ปริญญาตรี   สารบรรณ 

30 นายนพดล   จันทร์ศิริพงษ ์ ปวส.   ประชาสัมพันธ์ 

31 นางสิริภาพร ดูการดี ปริญญาตรี  งานบุคลากร 

32 นางพิศวาส ห้อธิวงศ์ ปริญญาตรี   ทะเบียน 

33 นางสาวรัตนภัทร บัวเย็น ปริญญาตรี   ทะเบียน 

34 นางสาวจิรานนท์ ผัดแก้ว ปริญญาตรี   งานวางแผนและงบประมาณ 

35 นางสุกัลยา ปิงเมือง ปริญญาตรี   งานประกันคุณภาพ 

36 

36 

นายสรวิชญ์ ปันแก้ว ปวส.   งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

37 นางอรนุช   ชุ่มวงค์ ปริญญาตรี   ทวิภาคี 

38 นางสาวนิตยา    แก้วสืบ ปริญญาตรี   วัดผลและประเมินผล 

39 นางสาวนฤภร   นวลเสน่ห์ ปริญญาตรี   หลักสูตรฯ 

40 นางสาวสุพรรณี หงษ์ยี่สิบสี่ ปริญญาตรี  งานวิทยบริการและห้องสมุด 

41 นายบุญเลิศ   ผลเดช ม.6   พนักงานท่ัวไป 
42 นายพัฒน์ชญา    ปัญญาค า ม.6   พนักงานท่ัวไป 

43 นายวัชระพล ฟูแสง ม.6   พนักงานท่ัวไป 

44 น.ส.จริยา อินใจ ม.6   พนักงานท่ัวไป 
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ชื่อ-สกุล 
วุฒิทางการ

ศึกษา  

ปฏิบัติหน้าที่ 

สอน สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

45 น.ส.นิตยา ดวงต๋า ม.6   พนักงานท่ัวไป 
46 นายจตุภัทร ใจมา ปวช.  พนักงานท่ัวไป 
47 นายสมศักด์ิ แซ่ต้ัง ป.6  พนักงานท่ัวไป 
48 นายจตุภูมิ ค าต๋ันวงศ์ ปวช.  พนักงานท่ัวไป 
49 นายอ านาจ กาตะขบ ม.3  พนักงานท่ัวไป 
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7.1  จ านวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2564 หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง 
ภาคเรียน ที่ 1/2564 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 รวม

480 446 321 1,247               

1 งานยานยนต์ 80 21 19 120

2 งานยานยนต์ (ทวฯิ) 40 44 20 104

3 งานเคร่ืองมือกลฯ 40 59 63 162

4 งานเคร่ืองมือกล (ทวศึิกษา) 0 16 0 16

5 งานเชื่อมโลหะ  20 41 12 73

6 งานไฟฟา้ก าลัง 80 71 60 211

7 งานอเิล็กทรอนิกส์ 40 17 22 79

8 งานกอ่สร้าง 40 37 43 120

9 การบญัชี 40 25 25 90

10 การตลาด 20 29 5 54

11 การเลขานุการ 20 45 13 78

12 คอมพวิเตอร์ธรุกจิ 20 9 13 42

13 อาหารและโภชนาการ 20 14 17 51

14 เทคโนโลยสีารสนเทศ 20 18 9 47

รวม

สาขางาน
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ภาคเรียน ที่ 1/2564 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ปวส.1 ปวส.2 รวม

624 424 1,028           

1 เทคนิคยานยนต์ (ปกติ) 20 24 44

2 เทคนิคยานยนต์ (ม.6) 20 17 37

3 เทคนิคยานยนต์ (ทวฯิ) 20 21 41

4 เทคนิคยานยนต์ (ทวฯิ คูโบต้า) 20 15 35

5 เทคนิคการผลิต (ปกติ) 16 14 30

6 เทคนิคการผลิต (ม.6) 32 50 82

7 เทคนิคการผลิต (ทว)ิ 16 0 16

8 เทคโนโลยงีานเชื่อมโครงสร้างโลหะ (ปกติ) 10 2 12

9 เทคโนโลยงีานเชื่อมโครงสร้างโลหะ (ปกติ) 10 10 20

10 เคร่ืองกลไฟฟา้ (ปกติ) 60 45 105

11 เคร่ืองกลไฟฟา้ (ม.6) 40 36 76

12 อเิล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม (ปกติ) 20 1 21

13 อเิล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม (ม.6) 20 5 25

14 อเิล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม (ทวภิาคี) 20 10 30

15 เทคนิคกอ่สร้าง (ปกติ) 20 13 33

16 เทคนิคกอ่สร้าง (ม.6) 20 16 36

17 เทคนิคกอ่สร้าง (ทวภิาคี) 20 0 0

18 การบญัช ี(ปกติ) 40 42 82

19 การบญัช ี(ม.6) 40 34 74

20 การตลาด (ปกติ) 10 2 12

21 การตลาด (ม.6) 10 11 21

22 ธรุกจิค้าปลีกสมัยใหม่ (ปกติทว)ิ 10 7 17

23 ธรุกจิค้าปลีกสมัยใหม่ ม.6 ทว)ิ 10 10 20

24 การเลขานุการ (ปกติ) 15 4 19

25 การเลขานุการ (ม.6) 15 5 20

26 งานธรุกจิดิจิทัล (ปกติ) 20 0 20

27 งานธรุกจิดิจิทัล (ม.6) 20 20 40

28 การประกอบอาหาร (ปกติ) 15 4 19

29 การประกอบอาหาร (ม.6) 15 6 21

30 สาขางานเทคนิคอตุสาหกรรม (ม.6+ทว)ิ 20 0 20

รวม

สาขางาน

 



  32 
 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2564 หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง 
ภาคเรียน ที่ 2/2564 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 รวม

358 361 326 1,045               

1 งานยานยนต์ 61 45 47 153

2 งานยานยนต์ (ทวฯิ) 22 38 14 74

3 งานเคร่ืองมือกลฯ 17 38 33 88

4 งานเคร่ืองมือกล (ทวศึิกษา) 0 0 0 0

5 งานเชื่อมโลหะ  8 20 12 40

6 งานไฟฟา้ก าลัง 80 65 67 212

7 งานอเิล็กทรอนิกส์ 21 19 13 53

8 งานกอ่สร้าง 54 42 39 135

9 การบญัชี 35 39 39 113

10 การตลาด 10 5 5 20

11 การเลขานุการ 4 9 9 22

12 คอมพวิเตอร์ธรุกจิ 17 15 14 46

13 อาหารและโภชนาการ 18 16 22 56

14 เทคโนโลยสีารสนเทศ 11 10 12 33

รวม

สาขางาน
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ภาคเรียน ที่ 2/2564 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ปวส.1 ปวส.2 รวม

372 372 744              

1 เทคนิคยานยนต์ (ปกติ) 15 22 37

2 เทคนิคยานยนต์ (ม.6) 14 15 29

3 เทคนิคยานยนต์ (ทวฯิ) 19 20 39

4 เทคนิคยานยนต์ (ทวฯิ คูโบต้า) 0 15 15

5 เทคนิคการผลิต (ปกติ) 16 14 30

6 เทคนิคการผลิต (ม.6) 27 38 65

7 เทคนิคการผลิต (ทว)ิ 0 0 0

8 เทคโนโลยงีานเชื่อมโครงสร้างโลหะ (ปกติ) 6 2 8

9 เทคโนโลยงีานเชื่อมโครงสร้างโลหะ (ปกติ) 11 10 21

10 เคร่ืองกลไฟฟา้ (ปกติ) 49 37 86

11 เคร่ืองกลไฟฟา้ (ม.6) 33 29 62

12 อเิล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม (ปกติ) 0 0 0

13 อเิล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม (ม.6) 5 4 9

14 อเิล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม (ทวภิาคี) 9 10 19

15 เทคนิคกอ่สร้าง (ปกติ) 31 13 44

16 เทคนิคกอ่สร้าง (ม.6) 0 13 13

17 เทคนิคกอ่สร้าง (ทวภิาคี) 0 0 0

18 การบญัช ี(ปกติ) 30 39 69

19 การบญัช ี(ม.6) 32 31 63

20 การตลาด (ปกติ) 0 2 2

21 การตลาด (ม.6) 13 11 24

22 ธรุกจิค้าปลีกสมัยใหม่ (ปกติทว)ิ 0 6 6

23 ธรุกจิค้าปลีกสมัยใหม่ ม.6 ทว)ิ 0 9 9

24 การเลขานุการ (ปกติ) 7 4 11

25 การเลขานุการ (ม.6) 3 4 7

26 เทคโนโลยดิีจิทัล (ปกติ) 5 0 5

27 เทคโนโลยดิีจิทัล (ม.6) 31 14 45

28 การประกอบอาหาร (ปกติ) 7 4 11

29 การประกอบอาหาร (ม.6) 9 6 15

30 สาขางานเทคนิคอตุสาหกรรม (ม.6+ทว)ิ 0 0 0

รวม

สาขางาน
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จ านวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2565 หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง 
ภาคเรียน ที่ 1/2565 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 รวม

299 311 319 929                 

1 งานยานยนต์ 53 49 42 144

2 งานยานยนต์ (ทวฯิ) 13 17 28 58

3 งานเคร่ืองมือกลฯ 45 15 33 93

4 งานเคร่ืองมือกล (ทวศึิกษา) 0 0 0 0

5 งานเชื่อมโลหะ  0 6 13 19

6 งานไฟฟา้ก าลัง 47 77 61 185

7 งานอเิล็กทรอนิกส์ 15 18 15 48

8 งานกอ่สร้าง 48 47 38 133

9 การบญัชี 22 30 37 89

10 การตลาด 16 8 4 28

11 การเลขานุการ 0 4 9 13

12 คอมพวิเตอร์ธรุกจิ 17 14 15 46

13 อาหารและโภชนาการ 11 16 16 43

14 เทคโนโลยสีารสนเทศ 12 10 8 30

รวม

สาขางาน
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ภาคเรียน ที่ 1/2565 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ปวส.1 ปวส.2 รวม

365 338 703              

1 เทคนิคยานยนต์ (ปกติ) 18 13 31

2 เทคนิคยานยนต์ (ม.6) 13 10 23

3 เทคนิคยานยนต์ (ทวฯิ) 23 16 39

4 เทคนิคยานยนต์ (ทวฯิ คูโบต้า) 0 0 0

5 เทคนิคการผลิต (ปกติ) 32 14 46

6 เทคนิคการผลิต (ม.6) 17 21 38

7 เทคนิคการผลิต (ทว)ิ 0 0 0

8 เทคโนโลยงีานเชื่อมโครงสร้างโลหะ (ปกติ) 2 6 8

9 เทคโนโลยงีานเชื่อมโครงสร้างโลหะ (ม.6) 7 9 16

10 ไฟฟา้ก าลัง (ปกติ) 46 46 92

11 ไฟฟา้ก าลัง (ม.6) 38 27 65

12 อเิล็กทรอนิกส์ (ปกติ) 12 9 21

13 อเิล็กทรอนิกส์ (ม.6) 0 0 0

14 อเิล็กทรอนิกส์ (ทวภิาคี) 4 5 9

15 เทคนิคกอ่สร้าง (ปกติ) 25 26 51

16 เทคนิคกอ่สร้าง (ม.6) 0 12 12

17 เทคนิคกอ่สร้าง (ทวภิาคี) 0 0 0

18 การบญัช ี(ปกติ) 27 29 56

19 การบญัช ี(ม.6) 27 28 55

20 การตลาด (ปกติ) 3 0 3

21 การตลาด (ม.6) 12 13 25

22 ธรุกจิค้าปลีกสมัยใหม่ (ปกติทว)ิ 0 0 0

23 ธรุกจิค้าปลีกสมัยใหม่ ม.6 ทว)ิ 0 0 0

24 การเลขานุการ (ปกติ) 0 7 7

25 การเลขานุการ (ม.6) 0 2 2

26 งานธรุกจิดิจิทัล (ปกติ) 6 5 11

27 งานธรุกจิดิจิทัล (ม.6) 33 25 58

28 อาหารและโภชนาการ (ปกติ) 12 7 19

29 อาหารและโภชนาการ (ม.6) 8 8 16

30 สาขางานเทคนิคอตุสาหกรรม (ม.6+ทว)ิ 0 0 0

รวม

สาขางาน
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ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 
 

รายการ 
ยอดตาม

แผน 
รับจริง รายจ่าย คงเหลือ 

1. งบบุคลากร     

เงินเดือนพนักงานราชการ 559,640 765,720 765,720 0.00 

เงินสมทบกองทุนกันสังคม (บุคลากรภาครัฐ) 22,300 28,560 28,560 0.00 

ค่าเช่าบ้าน  72,000 72,000 0.00 

2. งบด าเนินงาน     

ค่าสาธารณูปโภค (ปวส.) 1,300,000 1,407,700 1,407,700 0.00 

ปวช. 443,900 141,200 141,200 0.00 

ปวส. 5,835,500 2,410,800 2,410,800 0.00 

ระยะสั้น 584,200 393,000 393,000 0.00 

3. งบลงทุน     

ค่าครุภัณฑ์ ชุดปฏิบัติการต้นแบบ IOT 1,355,000    

4. เงินอุดหนุน     

ค่าหนังสือเรียน 2,266,000 2,089,000 2,089,000 0.00 

ค่าอุปกรณ์การเรียน 521,180 480,470 480,470 0.00 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 998,100 903,600 903,600 0.00 

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (เบิกพักจากงบปี 64 อีก 360,000) 1,436,350 992,275 992,275 0.00 

ค่าจัดการเรียนการสอน 6,544,650 6,557,950 6,557,950 0.00 

โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการศึกษาเพ่ือถ่ายทอด
เทคโนโลยี(สิ่งประดิษฐ์) 

 26,000 26,000 0.00 

ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  142,500 142,500 0.00 

โครงการเงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสาย
อาชีพ อาชีวศึกษา 

 135,314 135,314 0.00 
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5. รายจ่ายอ่ืนๆ     

งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายโครงการจัดการศึกษาเรียนร่วม
หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 

 
108,100 108,100 0.00 

อาชีวอาสา ปีใหม่ สอศ 28,760 บาท /กรมส่งเสริมทาง
บก 43,860 บาท 

 
   

งบรายจ่ายอื่น โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครู
ให้นักเรียน (ปวส.) 

 
117,600 117,600 0.00 

งบรายจ่ายอื่น โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครู
อาชีวศึกษา (ปวช.) 

 
189,600 189,600 0.00 

งบรายจ่ายอื่น ครูวิชาชีพผู้ทรงคุณค่า โอนรอบที่ 1 (50%)     

โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด  20,000 20,000 0.00 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกันคุณภาพของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา  

   

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ   

   

โครงการพัฒนาศกัยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ   115,000 115,000 0.00 

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ (Fix it Canter)  264,000 264,000 0.00 

โครงการรูปแบบการวิจัยเป็นฐาน (RBL:Research - 
Based Learning)  

45,000 45,000 0.00 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์การพัฒนาหรือกฎหมายก าหนด  

63,000 63,000 0.00 

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา     

6. อื่นๆ     

โครงการเงินอุดหนุนกิจกรรมองค์กรนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย ปีงบ 2564 (ส่งชุดที่วิทยาลัยอุตรดิตถ์ )     

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนคนพะเยา โครงการ
ย่อย เยี่ยมบ้านนักเรียน จากศึกษาธิการจังหวัดพะเยา     

7. รายได้สถานศึกษา 3,995,660 3,995,660 1,367,807 2,627,853 

รวม 25,862,480 20,597,769 17,969,916 2,627,853 
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ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 แผน

บคุลากร

ภาครฐั

ปวช. ปวส. ระยะสัน้  อุดหนุน

 

ปรญิญา

ตรี

 

กิจกรรม

พัฒนา

ผู้เรยีน

(475)

รายได้ฯ เงินรบัฝาก

 งบ

รายจา่ย

อ่ืน ๆ

 องค์การ

บรหิาร

สว่น

จงัหวัด

พะเยา

รวม

1. งบบุคลากร

  ค่าตอบแทนพนกังานราชการ 765,720     765,720           

2. งบด าเนินงาน -                   

    ค่าตอบแทน  ใช้สอย  วสัดุ -                   

1 ค่าบริหารจัดการศึกษา 141,200      2,410,800   393,000       2,945,000        

2 ค่าเช่าบา้น 72,000       72,000             

3 ค่าเช่าทีดิ่น -                   

4 ค่าสมทบประกันสังคม 28,560       28,560             

5 อื่นๆ -                   

    ค่าสาธารณูปโภค 1,407,700   
1,407,700        

3. งบลงทุน -                   

3.1 ค่าครุภณัฑ์ 724,000        
724,000           

3.2 ค่าส่ิงก่อสร้าง -                   

    3.2.1 โครงการพัฒนาปรับปรุงวทิยาลัยเทคนคิ

พะเยา

50,000          
50,000             

4. เงินอุดหนุน -                   

 ค่าจัดการศึกษาต้ังแต่ปฐมวยั-ขั้นพื้นฐาน -                   

    4.1 ค่าหนงัสือเรียน 2,089,000      2,089,000        

    4.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน 480,470         480,470           

    4.3 ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน  903,600         903,600           

    4.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 992,275       992,275           

    4.5  ค่าพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 6,557,950      6,557,950        

5. รายได้สถานศึกษา -                   

    5.1 ค่าลงทะเบยีนต่ ากวา่ปริญญาตรี 10,108,040   10,108,040      

    5.2 ค่าลงทะเบยีนและบ ารุงการศึกษาปริญญาตรี 2,160,500      2,160,500        

    5.3 โครงการพัฒนาสถานศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 3,200            131,000          134,200           

6. อาชีวศึกษาจังหวดัพะเยา 100,000       100,000           

     6.1 โครงการพัฒนาผู้เรียนและประชาชน

ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเปน็ผุ้

ประกอบการกระทรวงศึกษาธกิาร ประจ าจังหวดั 

100,000       

100,000           

รวม 866,280   141,200     3,818,500 393,000      10,031,020   2,160,500     992,275       10,885,240 131,000         200,000      -              29,619,015     

                                                                                                        สว่นที่ 3                                                                                                  

ประมาณการรายรบั - รายจา่ย  ปงีบประมาณ  พ.ศ. 2566

ประเภทรายรับ

ผลผลติ/โครงการ
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ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 แผน

บุคลากร

ภาครัฐ

ปวช. ปวส. ระยะสั้น  อุดหนุน  ปริญญาตรี

 กิจกรรม

พัฒนา

คุณภาพ

ผู้ เรียน 

(475)

รายได้ฯ เงนิรบัฝาก
 งบรายจา่ย

อ่ืน ๆ

 องค์การ

บรหิารสว่น

จงัหวัด

พะเยา

รวม

1. งบบุคลากร

1.1 เงินเดือนข้าราชการ

1.2 เงินวทิยฐานะ -                           

1.3 เงินประจ าต าแหนง่ -                           

1.4 ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ -                           

1.5 ค่าจ้างลูกจ้างประจ า -                           

1.6 ค่าตอบแทนพนกังานราชการ 765,720       765,720                   

1.7 ค่าเช่าบ้าน(ขั้นต่ า) 72,000        72,000                     

1.8 ค่าจ้างครูจ้างสอน 2,015,520        2,015,520                

1.9 ค่าจ้างเจ้าหนา้ที่ธรุการ 2,122,680       2,122,680                

1.10 ค่าจ้างนกัการภารโรง 911,520           911,520                   

1.11 พนกังานขับรถ 223,440           223,440                   

1.12 ค่าจ้างครูต่างประเทศ -                           

1.13 ค่าจ้างครูรายชั่วโมง -                           

-                           

2. งบด าเนินงาน (ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ) -                           

2.1 ค่าตอบแทน -                           

     2.1.1 ค่าตอบแทนนอกเวลา 620,700           115,450          736,150                   

     2.1.2 ค่าสอนเกนิภาระงาน 6,399,360       6,399,360                

-                           

2.2 ค่าใช้สอย -                           

2.2.1 ค่าเช่าทรัพย์สิน (ขั้นต่ า) -                           

2.2.2 ค่าเช่ารถยนต์ (ขั้นต่ า) -                           

2.2.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 800,000        800,000                   

2.2.4 ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 45,000          45,000                     

2.2.5 ค่าซ่อมครุภัณฑ์ 50,000          50,000                     

2.2.6 ค่าซ่อมส่ิงกอ่สร้าง 100,000        100,000                   

2.2.7 ค่าจ้างเหมาบริการ  (รปภ.) 432,000          432,000                   

2.2.8 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 132,000          132,000                   

2.2.9 ค่าสัญญาณอนิเทอร์เนต็ 270,924         270,924                   

2.2.10 เงินสมทบประกนัสังคม 28,560       186,847          215,407                   

2.2.11 ค่าจ้างเหมาเกบ็ขยะรักษาส่ิงแวดล้อม 60,000            60,000                     

2.2.12 ค่าประกนัภัย พ.ร.บ รถยนต์ 11,714            11,714                     

2.2.13 ค่าแกไ้ขไฟฟ้าขัดข้อง -                           

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ประเภทรายจ่าย

ผลผลิต /โครงการ
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 แผน

บุคลากร

ภาครัฐ

ปวช. ปวส. ระยะสั้น  อุดหนุน  ปริญญาตรี

 กิจกรรม

พัฒนา

คุณภาพ

ผู้ เรียน 

(475)

รายได้ฯ เงนิรบัฝาก
 งบรายจา่ย

อ่ืน ๆ

 องค์การ

บรหิารสว่น

จงัหวัด

พะเยา

รวม

2.3 ค่าวัสดุ -                           

2.3.1 วัสดุฝึกแผนกวิชา -                           

   2.3.1.1 ช่างยนต์ 220,000        220,000                   

   2.3.1.2 ช่างกลโรงงาน 140,000        140,000                   

   2.3.1.3 ช่างเชื่อมโลหะ 20,000     40,000          60,000                     

   2.3.1.4 เทคนคิพื้นฐาน 20,000     30,000          50,000                     

   2.3.1.5 ไฟฟ้าก าลัง 240,000        240,000                   

   2.3.1.6 อเิล็กทรอนกิส์ 70,000          70,000                     

   2.3.1.7 กอ่สร้าง 180,000        180,000                   

   2.3.1.8 เทคนคิอตุสาหกรรม -                -                           

   2.3.1.9 บัญชี 80,000          80,000                     

   2.3.1.10 เลขานกุาร 15,150     24,850          40,000                     

   2.3.1.11 การตลาด 20,000     20,000          40,000                     

   2.3.1.12 คอมพิวเตอร์ธรุกจิ/เทคโนโลยีสารสนเทศ 20,000     60,000          80,000                     

   2.3.1.13 อาหารและโภชนาการ 70,000          70,000                     

   2.3.1.14 สามญัสัมพันธ์ 30,000     30,000          60,000                     

2.3.2 วัสดุส านักงาน -                           

2.3.2.1 วสัดุส านกังานฝ่ายบริหารทรัพยากร 50,000          50,000                     

2.3.2.2 วสัดุส านกังานฝ่ายวชิาการ 50,000          50,000                     

2.3.2.3 วสัดุส านกังานฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 46,302          3,698              50,000                     

2.3.2.4 วสัดุส านกังานฝ่ายพัฒนากจิการนกัเรียน

นกัศึกษา
50,000             50,000                     

2.3.3 วสัดุไฟฟ้า วทิยุ 5,000            5,000                       

2.3.4 วสัดุงานบ้าน งานครัว 30,000          30,000                     

2.3.5 วสัดุกอ่สร้างและอาคาร 200,000        200,000                   

2.3.6 วสัดุยานพาหนะและขนส่ง -                -                           

2.3.7 วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 80,000          60,000           140,000                   

2.3.8 วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ -                -                           

2.3.9 วสัดุเคร่ืองแต่งกาย -                -                           

2.3.10 วสัดุวารสาร ส่ิงพิมพ์ -                -                           

2.3.11 วสัดุคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 15,000          15,000                     

2.3.12 วสัดุเอกสารการพิมพ์ 16,050     150,000        166,050                   

2.3.13 วสัดุสอบวดัผล 20,000          20,000                     

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ประเภทรายจ่าย

ผลผลิต /โครงการ
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 แผน

บุคลากร

ภาครัฐ

ปวช. ปวส. ระยะสั้น  อุดหนุน  ปริญญาตรี

 กิจกรรม

พัฒนา

คุณภาพ

ผู้ เรียน 

(475)

รายได้ฯ เงนิรบัฝาก
 งบรายจา่ย

อ่ืน ๆ

 องค์การ

บรหิารสว่น

จงัหวัด

พะเยา

รวม

2.4 ค่าสาธารณูปโภค -                           

2.4.1 ค่าโทรศัพท์ 18,000          18,000                     

2.4.2 ค่าน้ าประปา 7,500            7,500                       

2.4.3 ค่าไฟฟ้า 614,848       242,860          1,849,716      2,707,424                

2.4.4 ค่าไปรษณีย์ 17,000          17,000                     

3. งบลงทุน -                           

     3.1 ค่าครภุัณฑ์ -                           

3.1.1  ชุดปฏิบัติการต้นแบบ IOT -                           

3.1.2 จัดซ้ือครุภัณฑ์ -                           

     3.1.2.1 คอมพิวเตอร์ส านกังาน 204,000          204,000                   

     3.1.2.2 คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 480,000         480,000                   

     3.1.2.3 ครุภณัฑ์เคร่ืองเชื่อม 20,000            20,000                     

     3.1.2.4 เก้าอี้หอ้งประชุมหอ้งประชุม 

อนสุรณ์ 44 ป ีวทิยาลัยเทคนคิพะเยา
20,000            20,000                     

     3.2 ค่าสิง่ก่อสรา้ง -                           

3.2.1 โครงการพัฒนาปรับปรุงวทิยาลัยเทคนคิพะเยา . 50,000            50,000                     

4. เงนิอุดหนุน -                           

    4.1 ค่าหนงัสือเรียน 2,089,000       2,089,000                

    4.2 ค่าอปุกรณ์การเรียน 480,470          480,470                   

    4.3 ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน 903,600           903,600                   

5. โครงการพัฒนาผู้เรยีนและสถานศึกษา -                           

5.1 โครงการฝ่ายบริหารทรัพยากร 70,000             70,000                     

5.2 โครงการฝ่ายวชิาการ 20,000             268,000        288,000                  

5.3 โครงการฝ่ายแผนงาน 20,000             20,000                     

5.4 โครงการฝ่ายพัฒนากจิการนกัเรียนนกัศึกษา 20,000             343,350         363,350                   

5.5 โครงการพัฒนาสถานศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 3,200              131,000           134,200                   

5.6 โครงการสอนระยะส้ัน 393,000      393,000                   

5.7 โครงการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี 

(บริหารตามที่จัดเกบ็ได้จริง )
-                           

     5.7.1 ค่าตอบแทนนอกเวลา ระดับปริญญาตรี 216,050       216,050                   

     5.7.2 ค่าสอนเกนิภาระงาน ระดับปริญญาตรี 1,296,300    1,296,300                

     5.7.3 ค่าวสัดุการศึกษา ระดับปริญญาตรี -                           

     5.7.4 ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 432,100       432,100                   

     5.7.5 ค่าประกนัอบุัติเหตุ  ระดับปริญญาตรี -                           

     5.7.6 ค่าท าบัตรประจ าตัวนกัศึกษาใหม ่ระดับ

ปริญญาตรี
-                           

     5.7.7 ค่าคู่มอืนกัเรียน ระดับปริญญาตรี -                           

     5.7.8 ค่าตรวจสุขภาพ ระดับปริญญาตรี -                           

     5.7.9 ค่าสาธารณูปโภค 216,050       216,050                   

6. อาชีวศึกษาจงัหวัดพะเยา 100,000           100,000                   

6.1 โครงการพัฒนาผู้เรยีนและประชาชนภายใต้

ศูนยพั์ฒนาอาชีพและการเป็นผุ้ประกอบการ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าจงัหวัด (CEC)

100,000           100,000                   

7. งบส ารองฉุกเฉิน 315,000        50,685            50,001           415,686                   

8 .ค่าประกัน ตรวจสขุภาพ ปฐมนิเทศ บัตร นร. 1,107,800      1,107,800                

   คู่มอื ปัจจมิ เกียรติบัตร -                           

รวมทั้ งสิน้ 866,280     141,200   3,818,500    393,000      10,031,020      2,160,500    992,275         10,885,240    131,000           200,000           -                 29,619,015              

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ประเภทรายจ่าย

ผลผลิต /โครงการ
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 ระยะเวลา

 แผน

บุคลาก

รภาค

รฐั

ปวช. ปวส. ระยะสัน้
 

อุดหนุน

 

ปรญิญา

ตรี

 

กิจกรรม

พัฒนา

คุณภาพ

ผู้เรยีน

รายได้ฯ เงนิรบัฝาก
 รายจ่าย

อ่ืน ๆ

 ได้รบั

จัดสรรตาม

โครงการ

รวม

 ผู้รับผิด 

ชอบ

โครงการ

5.1. 1
โครงการพฒันาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา 

วทิยาลัยเทคนิคพะเยา
     400,000 400,000     งานบคุลากร

5.1. 2 โครงการปรับปรุงโรงจอดรถนักเรียน นักศึกษา      350,000 350,000     งานอาคาร

5.1. 3 โครงการพฒันาวทิยาลัยเทคนิคพะเยา   1,000,000 งานอาคาร

5.1. 4
โครงการจัดท าบตัรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ปกีารศึกษา 

2565
       70,000 70,000       งานทะเบยีน

5.1. 5
โครงการท าบญุเนื่องในโอกาสครบรอบ 44 ป ีวนักอ่ต้ัง

วทิยาลัยเทคนิคพะเยา
       20,000

งาน

ประชาสัมพนัธ์

รวมทัง้สิน้ - - - 0 - - - 0 1,840,000 - - - 820,000

ล าดับ ช่ือโครงการ (5.1 ฝ่ายบรหิารทรพัยากร)

ผลผลติ/โครงการ
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ระยะเวลา

 แผน

บุคลากร

ภาครฐั

ปวช. ปวส. ระยะสัน้  อุดหนุน

 

ปรญิญา

ตรี

 กิจกรรม

พัฒนา

คุณภาพ

ผู้เรยีน 

(475)

รายได้ฯ เงนิรบัฝาก
 รายจ่าย

อ่ืน ๆ

 ได้รบั

จัดสรร

ตาม

โครงการ

รวม
 ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

5.2. 1
โครงการแขง่ขนัทักษะทางวชิาการ และวชิาชพี ประจ าปี

การศึกษา 2566
268,000   268,000   งานหลักสูตรฯ

5.2. 2
โครงการฝึกอบรมอาชพีหลักสูตรวชิาชพีระยะส้ันประจ าปี

การศึกษา 2566
สอศ. -           งานหลักสูตรฯ

5.2. 3
โครงการจัดหาสมุดบนัทึกการฝึกงาน ส าหรับนักศึกษา 

ปวส.
18,000  18,000     งานทวภิาคี

5.2. 4 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกงานในสถานประกอบการ -           งานทวภิาคี

5.2. 5 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงานในสถานประกอบการ

5.2. 6
โครงการสร้างและพฒันาส่ือการเรียนการสอนแบบออน

ไซต์และออนไลน์  ปกีารศึกษา 2566
-           

งานส่ือการ

เรียนฯ

5.2. 7
โครงการจัดสอบประเมินมาตรฐานวชิาชพี ประจ าปี

งบประมาณ 2566
-           งานวดัผล

5.2. 8 โครงการเรียนฟรี 15 ป ี(ประชมุภาคี 4 ฝ่าย) 2,000    2,000       งานวทิยบริการ

รวมทัง้สิน้ -    -     -      20,000 -    268,000 -      -       -      -      288,000 -          

ล าดับ ช่ือโครงการ (5.2 ฝ่ายวิชาการ)

ผลผลติ/โครงการ
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 ระยะเวลา

 แผน

บุคลากร

ภาครฐั

ปวช. ปวส. ระยะสัน้  อุดหนุน

 

ปรญิญา

ตรี

 พัฒนา

คุณภาพ

ผู้เรยีน

(475)

รายได้ฯ เงนิรบัฝาก
 รายจ่าย

อ่ืน ๆ

 ได้รบั

จดัสรรตาม

โครงการ

รวม
 ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

5.3. 1 โครงการพฒันาศักยภาพบม่เพาะผู้ประกอบการอาชวีศึกษา
ปงีบ 2566

สอศ. -            
บ่มเพาะ

5.3. 2 โครงการอบรมเชงิปฏิบติัการวจิัยในชั้นเรียน พค.-กย 66 4000 4,000        งานวจิัย

5.3. 3
ประชมุเชงิปฏิบติัการการประเมินผลโครงการและติดตาม

การรายงานผลโครงการในสถานศึกษา

ปงีบ 2566
1,000    1,000        

งานวจิัย

5.3. 4
ประชมุเชงิปฏิบติัการจัดท าแผนพฒันาการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา (พ.ศ 2569-2572)
- -            

งานวางแผน

5.3. 5 จัดท าเล่มแผนปฏิบติัราชการประจ าปงีบประมาณ 2566 ไตรมาส 4 2,000    2,000        งานวางแผน

5.3. 6
ประชมุติดตามการปฏิบติัราชการตามแผนปฏบติัราชการ 

ประจ าปงีบประมาณ 2566
2,000    2,000        

งานวางแผน

5.3. 7 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือสถานประกอบการ ไตรมาส 1 4,000    4,000        งานความร่วมมอื

5.3. 8
โครงการส่งเสริมการสร้างสรรค์ และประกวดงานวจิัย 

นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับสถานศึกษา

ปงีบ 2565
สอศ. -            

งานส่ิงประดิษฐ์

5.3. 9

โครงการส่งเสริมการสร้างสรรค์ และประกวดงานวจิัย 

นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับอาขวีศึกษา

จังหวดัพะเยา

ไตรมาส 2

สอศ. -            

งานส่ิงประดิษฐ์

5.3. 10
โครงการพฒันาระบบประกนัคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา
2,000    2,000        

งานประกนัฯ

5.3. 11
โครงการเตรียมความพร้อมการประกนัคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาเพือ่รองรับการประเมินสถานศึกษา

ไตรมาส 1
5000 5,000        

งานประกนัฯ

5.3. 12

โครงการส่งเสริมและพฒันาการจัดกระบวนการเรียนรู้โดย

ใชรู้ปแบบการวจิัยเปน็ฐาน (RBL:Research - Based 

Learning)

ไตรมาส 4

สอศ. -            

งานวจิัย

5.3. 13
โครงการส่งเสริมการท าวจิัยนวตักรรมและส่ิงประดิษฐ์

ส่ิงประดิษฐ์
สอศ.

งานส่ิงประดิษฐ์

รวมทัง้สิน้ -    -    -       -    20,000 -     -     -       -          -       -        20,000    

ล าดับ

ช่ือโครงการ (5.3  ฝ่ายแผนงานและความรว่มมือ)

ผลผลติ/โครงการ
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 ระยะเวลา

 แผน

บุคลากร

ภาครัฐ

ปวช. ปวส.
 ระยะ

สัน้
 อุดหนุน

 

ปริญญา

ตรี

 พัฒนา

คุณภาพ

ผู้เรียน (475)

รายได้ฯ เงินรับฝาก
 รายจ่าย

อ่ืน ๆ

 ได้รับ

จัดสรรตาม

โครงการ

รวม
 ผู้ รับผิดชอบ

โครงการ

5.4.     1  โครงการแผนเสรมิสรา้งบุคลกิภาพและความรบัผิดชอบต่อสงัคม

5.4. 1.1 โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยในสถานศึกษา          1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4. 1.2 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้นักเรียน นักศึกษา 17,000          3,000 20,000         งานกิจกรรม

5.4. 1.3 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เนื่องในวนัต่อต้านยาเสพติด สอศ. -               งานกิจกรรม

5.4. 1.4 โครงการจิตอาสาและบะเพญ็ประโยชน์          1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4. 1.5 โครงการจัดท าคู่มอืนักเรียน นักศึกษา ตามรายหัว -               งานครูทีป่รึกษา

5.4. 1.6 กจิกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา วทิยาลัยเทคนิคพะเยา ปี

การศึกษา 2566

       10,000 สอศ. 10,000         งานครูทีป่รึกษา

5.4. 1.7 โครงการเย่ียมบ้าน ติดตามดูแลนักเรียนทุนการศึกษา (ต่อเนื่อง) 

ประจ าปีการศึกษา 2566

สอศ. -               งานแนะแนว

5.4. 1.8 กจิกรรมติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าและศึกษาต่อภายใน 1 ปี          3,000 3,000           งานแนะแนว

5.4. 1.9 กจิกรรมแนะแนวสัญจร (สร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์และ

ก าหนดมาตรการเพือ่จูงใจให้ศึกษาในสายอาชีวศึกษาเพิม่มากขึน้

       10,000 10,000         งานแนะแนว

5.4. 1.10 กจิกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ท่ีส าเร็จการศึกษาประจ าปี

การศึกษา 2566

ตามรายหัว -               งานแนะแนว

5.4. 1.11 กจิกรรมประชุมผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษากองทุนเงินให้กูยื้มเพือ่

การศึกษา (กยศ.)

สอศ. -               งานแนะแนว

5.4. 1.12 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนปฏิทินโครงการ (อวท.และชมรม)        20,000 20,000         งานกิจกรรม

5.4. 1.13 โครงการสร้างระบบป้องกนั เฝ้าระวงัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษา

สอศ. -               งานปกครอง

ล าดับ  ช่ือโครงการ (5.4  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา)

ผลผลติ/โครงการ
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 ระยะเวลา

 แผน

บุคลากร

ภาครัฐ

ปวช. ปวส.
 ระยะ

สัน้
 อุดหนุน

 

ปริญญา

ตรี

 พัฒนา

คุณภาพ

ผู้เรียน (475)

รายได้ฯ เงินรับฝาก
 รายจ่าย

อ่ืน ๆ

 ได้รับ

จัดสรรตาม

โครงการ

รวม
 ผู้ รับผิดชอบ

โครงการ

5.4. 1.14 โครงการศึกษาดูงานในเรือนจ าต่อต้านยาเสพติดและพฤติกรรมเส่ียง          1,000 1,000           งานปกครอง

5.4. 1.15 โครงการเย่ียมบ้าน หอพกั บ้านเช่าท่ีพกัอาศัยนักเรียน นักศึกษา          3,000 3,000           งานครูทีป่รึกษา

5.4. 1.16 โครงการบูรณาการการพฒันาทักษะทางวชิาชีพกบัการเสริมสร้าง

คุณลักษณะอนัพงึประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it-จิตอาสา)

สอศ. -               โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.17 โครงการรณรงค์ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด (อาชีวะต้านยาเสพ

ติด)

สอศ. -               งานกิจกรรม

5.4. 1.18 โครงการตรวจสุขภาพและคัดกรองสารเสพติด นักเรียน นักศึกษา ตามรายหัว -               งานสวัสดิการฯ

5.4. 1.19 โครงการท าประกนัอบุัติเหตุฯ นักเรียน นักศึกษา ตามรายหัว -               งานสวัสดิการฯ

5.4. 1.20 โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 3,000   3,000           งานสวัสดิการฯ

5.4. 1.21 โครงการจัดซ้ือวสัดุ เวชภัณฑ์ยา        10,000 10,000         งานสวัสดิการฯ

5.4. 1.23 บริการซ่อมเคร่ืองมอื เคร่ืองจักรทางการเกษตร ยานพาหนะ และอืน่ๆ 

ให้ค าแนะน า วธิกีารดูแลรักษา ให้กบัประชาชน

สอศ. -               โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.24 โครงการฝึกอาชีพสนับสนุนโครงการตามแนวพระราชด าริฯ สอศ. -               โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.25 โครงการสร้างระบบป้องกนั การแพร่ระบาดโรคติดต่อ          2,000 2,000           โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.26 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพือ่ชุมชน (Fix it Center) ช่วยเหลือ

ผู้ประสบภัยพบิัติ

สอศ. -               โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.27 โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะส้ันเพือ่พฒันาอาชีพประชาชนและผู้พกิาร สอศ. -               โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.28 โครงการรณรงค์ป้องกนัและลดอบุัติเหตุทางถนนในสถานศึกษา สอศ. -               โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.29 โครงการห้องเรียนสีขาว สอศ. -               โคงการพเิศษฯ

5.4. 1.30 โครงการอบรมอาชีพแกเ่ด็กและเยาวชนในถิน่ทุรกนัดาร          1,000 1,000           โคงการพเิศษฯ

ล าดับ  ช่ือโครงการ (5.4  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา)
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โครงการ

5.4.     2  โครงการแผนเสรมิสรา้งสขุภาพ กีฬาและนันทนาการ -               

5.4. 2.1 โครงการกฬีาภายในเพือ่พฒันาบุคลิกภาพนักเรียน นักศึกษา        30,000 30,000         งานกิจกรรม

5.4. 2.2  โครงการแข่งขันกฬีาอาชีวะเกมส์ ระดับภาค และระดับชาติ        30,000 30,000         งานกิจกรรม

5.4. 2.3  โครงการแข่งขันกฬีาระดับอาชีวศึกษาจังหวดั        10,000 10,000         งานกิจกรรม

5.4. 2.4  กจิกรรมลูกเสือวสิามญั 1 (เดินทางไกล)                -   -               งานกิจกรรม

5.4. 2.5  กจิกรรมลูกเสือวสิามญั 2 (อยู่ค่ายพกัแรม) 30,000       30,000         งานกิจกรรม

5.4. 2.6  กจิกรรมชุมนุมลูกเสือระดับภาค/ชาติ สอศ. -               งานกิจกรรม

5.4. 2.7  กจิกรรมพฒันาทักษะครูผู้สอนและลูกเสือพีเ่ล้ียง สอศ. -               งานกิจกรรม

5.4. 2.8  โครงการฝึกอบรมลูกเสือจิตรอาสาพระราชทานในสถานศึกษา        10,000 10,000         งานกิจกรรม

5.4.     3  โครงการแผนพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม -               

5.4.    3.1  โครงการสถานศึกษาคุณธรรม จริยธรรม ห่างไกลยาเสพติด        10,000 10,000         งานปกครอง

5.4.    3.2  การอบรมคุณธรรม จริยธรรม นร. ระดับชัน้ ปวช.1 -             -               งานกิจกรรม

5.4.    3.3  โครงการท าบุญตักบาตร          1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4. 3.4    โครงการไหวค้รู ประจ าปีการศึกษา 2566 11,350       11,350         งานกิจกรรม

5.4.    3.5  โครงการมฑิุตาจิต 5,000         5,000           งานกิจกรรม

ล าดับ  ช่ือโครงการ (5.4  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา)

ผลผลติ/โครงการ
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5.4.     4  โครงการสง่เสรมิศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม -               

5.4.  4.1  กจิกรรมส่งเสริมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์        10,000 10,000         งานกิจกรรม

5.4.  4.2  โครงการวนัคล้ายวนัสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว

 เนื่องในวนัปิยมหาราช

               -   -               งานกิจกรรม

5.4.  4.3  โครงการวนัคล้ายวนัพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทร์ทรา บรม

ราชชนี

               -   -               งานกิจกรรม

5.4.  4.4  โครงการวนัคล้ายวนัสวรรคต รัชกาลท่ี 9                -   -               งานกิจกรรม 

5.4.  4.5  โครงการต้ังธรรมหลวง (เทศน์มหาชาติ) 1,000         1,000           งานกิจกรรม

5.4.  4.6  โครงการวนัพอ่แห่งชาติ 5 ธนัวาคม รัชกาลท่ี 9 -             -               งานกิจกรรม

5.4.  4.7  โครงการวนัคล้ายวนัเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10          1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4.  4.8  โครงการถวายเทียนพรรษาสร้างศรัทธาท าความดี          1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4.  4.9  โครงการถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกต์ิิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพนัปี

หลวง 12 สิงหาคม 2565

         1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4.  4.10  โครงการวนัคล้ายวนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาฯ          1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4.  4.11  โครงการวนัพระบิดาแห่งฝนหลวง สอศ. -               งานกิจกรรม

5.4. 5     โครงการสง่เสรมิการอนุรกัษ์ธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม -               

5.4.    5.1  โครงการ Big Cleaning Day          3,000 3,000           งานกิจกรรม

5.4.    5.2  โครงการปลูกต้นไมป้ระจ าปีของชาติ          1,000 1,000           งานกิจกรรม

5.4.    5.3  โครงการพฒันาส่ิงแวดล้อมภายในและภายนอกสถานศึกษา          3,000 3,000           งานกิจกรรม

5.4. 5.4    โครงการสวนพฤษศาสตร์ สอศ. -               งานกิจกรรม

   คนเก่งและมีความสขุ (5 เก่ง) -               

ล าดับ  ช่ือโครงการ (5.4  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา)

ผลผลติ/โครงการ
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   คนเก่งและมีความสขุ (5 เก่ง) -               

5.4. 6     โครงการแผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ -               

5.4. 6.1    โครงการแผนงานพฒันากจิการนักเรียน นักศึกษา (องค์การนักวชิาชีพ

ฯ ชมรมวชิาชีพ และชมรมอืน่ๆ)

       59,000 59,000         งานกิจกรรม

5.4. 6.2    โครงการประเมนิหน่วยมาตรฐานองค์การนักวชิาชีพฯ        10,000 10,000         งานกิจกรรม

5.4. 6.3    โครงการประชุมองค์การวชิาชีพฯ และการแข่งขันทักษะพืน้ฐาน ระดับ

 อศจ.

         5,000 5,000           งานกิจกรรม

5.4. 6.4    โครงการแข่งขันทักษะพืน้ฐาน ระดับสถานศึกษา          5,000 5,000           งานกิจกรรม

5.4. 6.5    โครงการแข่งขันทักษะพืน้ฐาน ระดับอาชีวศึกษาจังหวดัพะเยา          5,000 5,000           งานกิจกรรม

5.4. 6.6    โครงการแข่งขันทักษะพืน้ฐาน ระดับภาค          5,000 5,000           งานกิจกรรม

5.4. 6.7    โครงการแข่งขันทักษะพืน้ฐาน ระดับชาติ        10,000 10,000         งานกิจกรรม

5.4. 6.8    โครงการจัดประชุมวชิาการองค์การนักวชิาชีพในอนาคตแห่งประเทศ

ไทย วทิยาลัยเทคนิคพะเยา ประจ าปีการศึกษา 2566

         5,000 5,000           งานกิจกรรม

5.4. 6.9    โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาใหม่ ตามรายหัว -               งานกิจกรรม

5.4. 6.10.  โครงการจัดท าโพเด่ียมแท่นบรรยาย (อวท.)          5,000 5,000           งานกิจกรรม

5.4. 6.1    ชมรมหมากล้อม        10,000 10,000         งานกิจกรรม

5.4. 7     โครงการแผนสง่เสรมิการเรยีนรูแ้บบบูรณาการ -               

5.4. 7.1   โครงการอาชีวะอาสา เทศกาลปีใหม่ ม.ค.-65 สอศ -               โครงการพเิศษฯ

โครงการอาชีวะอาสา เทศกาลสงกรานต์ สอศ โครงการพเิศษฯ

5.4. 8     โครงการแผนพัฒนาความรูแ้ละความสามารถทางวิชาการ -               

-               

-               

-               

5.4. 9     โครงการแผนพัฒนานักศึกษาให้มีมาตรฐานสูส่ากล -               

-               

-               

 รวมทัง้สิน้ -     -    -      -    20,000 -      343,350     -           -           -          -           363,350       

ล าดับ  ช่ือโครงการ (5.4  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา)

ผลผลติ/โครงการ
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ประมวลภาพ โครงการการจดัท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



ประมวลภาพ 
โครงการการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประมวลภาพ 
โครงการการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 



 


